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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ
Цели прохождения практики:

 Профессиональная ориентация;
 приобретение конкретных практических знаний и навыков в области права;
 закрепление и углубление знаний, полученных при теоретическом изучении дисциплин;
 получение практических навыков и компетенций в сфере профессиональной

деятельности, умений самостоятельной работы по направлению подготовки 40.04.01
«Юриспруденция».

Задачи прохождения практики:
 ознакомить магистрантов с актуальными научными проблемами в рамках выбранной

ими программы обучения;
 формирование у магистрантов навыков проектной деятельности, ее планирования,

проведения, формирования научных выводов;
 представление и обсуждение промежуточных результатов проектной деятельности

магистрантов;
 итоговая апробация результатов проектной деятельности магистрантов, представляемая

в форме научных докладов.

2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТУКТУРЕ ОПОП ВО
В соответствии с ФГОС ВО магистратуры по направлению подготовки 40.04.01

Юриспруденция практика является обязательным разделом основной профессиональной
образовательной программы.

Практика является обязательной и относится к части Блока 2 Практики, входит в часть,
формируемую участниками образовательных отношений, и имеет индексБ2.В.01(У). Практика
проводится на 1 курсе (очной и заочной формы обучения) и базируется на отдельных
компонентах компетенций, сформированных у обучающихся в ходе изучения предшествующих
учебных дисциплин учебного плана: Управление проектами в профессиональной деятельности,
Ознакомительная практика.

Для освоения программы практики студент должен иметь следующие «входные» знания,
умения, навыки и компетенции:

• знать базовые профессиональные понятия и определения;
• иметь целостное представление о процессах и явлениях, происходящих в

современной юриспруденции, понимать возможности современных научных методов,
познания процессов регулирования правоотношений;

• знать структурно-логическую взаимосвязь дисциплин.
Результаты прохождения практики будут необходимы для дальнейшей государственной

итоговой аттестации, профессиональной деятельности.

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ
ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИСТУДЕНТАМИ, СООТНЕСЕННЫХ С

ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОПОП ВО
УК-2, ПК-4

Код и
наименование
реализуемой
компетенции

Перечень планируемых результатов прохождения практики,
соотнесенных с индикаторами достижения компетенций
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УК-2Способен
управлять проектом
на всех этапах его
жизненного цикла

Знать: этапы жизненного цикла проекта, этапы его разработки и
реализации; методы разработки и управления проектами
Уметь: разрабатывать проект с учетом анализа альтернативных
вариантов его реализации, определять целевые этапы, основные
направления работ; объяснить цели и сформулировать задачи,
связанные с подготовкой и реализацией проекта; управлять
проектом на всех этапах его жизненного цикла
Владеть: методиками разработки и управления проектом:
методами оценки потребности в ресурсах и эффективности
проекта

ПК-4 Способность
эффективно
применять правовые
средства для решения
практических задач

Знать:
Знать понятие и виды правовых средств, применяемых в практике
профессиональной деятельности
Уметь:
использовать процессуальные полномочия, закрепленные
законодательством, для решения практических задач
Владеть:
навыками эффективного применения правовых средств для
решения практических задач
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4. МЕСТО И СРОКИ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Сроки и график прохождения практики отражаются в индивидуальном плане магистранта,
формируемом на основе учебного плана программы подготовки кадров по направлению подготовки
40.04.01 Юриспруденция (квалификация (степень) «магистр»).

Проведение практики может осуществляться в качестве стационарной или выездной.
Стационарная практика проводится в университете (УлГУ) или в иных организациях,

расположенных на территории населенного пункта, в котором расположен университет.
Выездная практика проводится в том случае, если место ее проведения расположено вне

населенного пункта, в котором расположен университет. Выездная практика может проводиться в
полевой форме в случае необходимости создания специальных условий для ее проведения.

Конкретные места практики определяются на основе заключенных УлГУ соглашений с
организациями различных организационно-правовых форм, осуществляющих
профессиональную деятельность (которые осуществляют или в которых осуществляется
юридическая деятельность).

При наличии в организации вакантной должности, работа на которой соответствует
требованиям к содержанию практики, со студентом может быть заключен трудовой договор о
замещении такой должности. С магистрантом, проходящим практику, может быть заключен
гражданско-правовой договор.

Для руководства практикой, проводимой в организациях, осуществляющих
профессиональную деятельность, назначаются руководитель (руководители) практики из числа лиц,
относящих к профессорско-преподавательскому составу Юридического факультета УлГУ
(руководитель практики от университета), и руководитель (руководители) практики из числа
работников организации, осуществляющей профессиональную деятельность (руководитель
практики от организации).

Для руководства практикой, проводимой в образовательных подразделениях УлГУ,
назначается руководитель (руководители) практики от университета.

Руководитель практики от университета:
- разрабатывает индивидуальные задания для выполнения студентами в период практики;
- участвует в распределении обучающихся по рабочим местам и видам работ в организации,

осуществляющей профессиональную деятельность;
- совместно с руководителем практики от организации составляет рабочий график

(план) проведения практики;
- осуществляет контроль за соблюдением сроков проведения практики и соответствием ее

содержания установленным образовательной программой требованиям к содержанию учебной
практики;

- оказывает методическую помощь магистрантам при выполнении ими
индивидуальных заданий;

- оценивает результаты прохождения практики студентами.

В период прохождения практики на магистрантов распространяются Правила внутреннего
трудового распорядка организации. Руководители практики от университета и руководители
практики от организаций несут ответственность за обеспечение соблюдения обучающимися правил
техники безопасности при прохождении практики. Несчастные случаи, произошедшие с
обучающимися, проходящими практику в организации, осуществляющей профессиональную
деятельность, расследуются и учитываются в соответствии со статьей 227 Трудового кодекса РФ.
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5. ОБЩАЯ ТРУДОЕМКОСТЬ ПРАКТИКИ

Объем практики в зачетных единицах

Объем практики Продолжительность практики

з.е. часы недели

3 108 2

6. Структура и содержание практики

№
п/п

Разделы (этапы)
прохождения
практики

Виды работ на практике,
включая самостоятельную

работу студентов

Трудоемк
ость

(в часах)

Объем часов
контактной
работы

студента с
преподавател

ем

Формы
текущего
контроля

1. Подготовитель
ный этап –
организация
практики

 Проведение организационного
инструктивного собрания со
студентами;
 инструктаж по охране труда и
технике безопасности;
 ознакомление с
программой практики;
 получение индивидуального
задания на практику и дневника
практики;
 получение направления на
практику и командировочного
удостоверения
(при необходимости);

18 6 запись в
журнале

по
ОТиТБ;
Индивиду
альный
план

2. Основной
этап –
выполнение
индивидуальны
х заданий

 знакомство с организационно-
административной структурой,
направлениями деятельности
предприятия, учреждения;
 изучение нормативно -
правовых актов,
регламентирующих деятельность
предприятия, учреждения;
 изучение источников учебной,
научной, специальной и
нормативно- методической
литературы, периодических
изданий, ресурсов сети
Интернет, судебной практики;
 знакомство с практической

72 - общий
контроль,
проверка
выполне
ния

заданий
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работы юриста;
 ежедневное ведение записей в
дневнике практики;

 сбор необходимого материала для
написания отчета о практике.

3. Заключитель-
ный этап –
под-
ведение итогов
практики

оформление дневника по
 практике в соответствии с
 установленной формой;
 написание отчета о практике;
 представление дневника
 и отчета о практике
 подготовка к защите
 практики;
 аттестация студентов по
 итогам практики.

18 6 проверка
дневника
и отчета;
защита
практики

ИТОГО - 108 12 -
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7. НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЕ И НАУЧНО-ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ
ТЕХНОЛОГИИ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ НА ПРАКТИКЕ

Для достижения планируемых результатов при прохождении учебной практики (проектная
деятельность) используются следующие технологии:
1. Информационно-развивающие технологии:
- получение магистрантом необходимой учебной информации под руководством преподавателя
или самостоятельно;
2. Развивающие проблемно-ориентированные технологии:
- «работа в команде»;
- «междисциплинарное обучение»;
- Контекстное обучение;
- Обучение н аоснове опыта.
3. Личностноориентированные технологии обучения.
- консультации;
- «индивидуальноео бучение»;
- Опережающая самостоятельная работа;
- подготовка отчета по практике (возможна подготовка к докладам на конференциях).

Наряду с исследовательскими (производственными) задачами обучаемый должен принимать
участие или самостоятельно организовать проведение научно -исследовательских экспериментов,
касающихся теоретической или практической части курсовых работ и выпускной
квалификационной работы.

Во время прохождения практики обучаемый максимально глубоко изучает и исследует
управленческие процессы в организации, где проходит практика. На основании собранного в ходе
практики материала обучаемый разрабатывает инновационные подходы к оценке, анализу и
прогнозированию тех или иных управленческих процессов, происходящих в организации.

При прохождении практики студенты также изучают и применяют в работе передовой
отечественный и зарубежный опыт из источников учебной, научной и специальной литературы,
периодической печати и сети Интернет в соответствии с полученным индивидуальным заданием.

8. ФОРМА ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ ПРАКТИКИ
По результатам пройденной практики студенты заполняют дневник и составляют отчет с

анализом, критическими замечаниями, выводами и предложениями.
Отчет о практике является самостоятельной творческой работой, подтверждает факт

прохождения студентом практики и полноту выполнения ее программы. В отчете отражаются
все виды и объем работ, выполненных студентом, раскрывается содержание выполненных
заданий, анализируется их качество, делается вывод об уровне своей теоретической и
практической подготовленности.

Качество отчета отражает уровень профессиональной подготовки студента и служит
основанием для оценки результатов прохождения практики.

Отчет по практике входит в индивидуальное портфолио студента.
Форма промежуточной аттестации по итогам практики - дифференцированный зачет (с

оценкой).
Дифференцированный зачет проводится на основе результатов общего контроля
выполнения индивидуальных заданий путем наблюдения за деятельностью студента в
период прохождения практики, текущего контроля и контроля самостоятельной работы
обучающегося (тестирования), анализа отчетных материалов, подтверждающих
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выполнение им всех заданий в соответствии с программой практики, оценивая
сформированность всех компетенций по данному виду практики, используя ФОС по
практике.
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Нормативно-правовые акты:

1. Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных
технологиях и о защите информации»

2. Федеральный закон от 22 декабря 2008 г. № 262-ФЗ «Об обеспечении доступа к
информации о деятельности судов в Российской Федерации»

3. Федеральный закон от 9 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации
о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»

4. Федеральный закон от 6 апреля 2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи»
5. Федеральный закон от 08.01.1998 N 7-ФЗ «О Судебном департаменте при Верховном Суде

Российской Федерации»
6. Федеральный закон от 18.03.2019 г. № 34-ФЗ «О внесении изменений в части первую,

вторую и статью 1124 части третьей Гражданского кодекса Российской Федерации»
7. Федеральный закон от 15.04.2019 г. № 63-ФЗ «О внесении изменений в часть вторую

Налогового кодекса Российской Федерации и статью 9 Федерального закона «О внесении
изменений в части первую и вторую Налогового кодекса Российской Федерации и отдельные
законодательные акты Российской Федерации о налогах и сборах»

8. Федеральный закон от 1 апреля 2019 г. N48-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный
закон "Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного
страхования" и отдельные законодательные акты Российской Федерации

9. Федеральный закон от 16.12.2019 N 439-ФЗ "О внесении изменений в Трудовой кодекс
Российской Федерации в части формирования сведений о трудовой деятельности в электронном
виде"

10. Федеральный закон от 27.12.2019 N 480-ФЗ "О внесении изменений в Основы
законодательства Российской Федерации о нотариате и отдельные законодательные акты
Российской Федерации"

11.Федеральный закон от 27 декабря 2019 г. № 476-ФЗ “О внесении изменений в
Федеральный закон «Об электронной подписи» и статью 1 Федерального закона «О защите прав
юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного
контроля (надзора) и муниципального контроля»

12. Закон РФ от 26.06.1992 N 3132-1 «О статусе судей в Российской Федерации»
13. Указ Президента РФ от 28 июня 1993 г. № 966 «О Концепции правовой информатизации

России»
14. Указ Президента РФ от 5 декабря 2016 г. № 646 «Об утверждении Доктрины

информационной безопасности Российской Федерации»
15. Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных

целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» в
соответствии с которым сформирована национальная программа «Цифровая экономика Российской
Федерации»

16. Постановление Правительства РФ от 15 апреля 2014 г. № 313 «Об утверждении
государственной программы Российской Федерации "Информационное общество (2011 - 2020
годы)"»
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9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕПРАКТИКИ
При прохождении практики студент изучает и применяет научно-исследовательское,

производственное оборудование, измерительные и вычислительные комплексы, другое
материально-техническое обеспечение для полноценного прохождения практики на конкретном
предприятии в соответствии с полученным индивидуальным заданием на практику.
Для проведения практики могут использоваться компьютерные аудитории с достаточным
количеством персональных компьютеров и установленным лицензионным программным
обеспечением для реализации интерактивного доступа студентов к сети Интернет. На
предприятии, где проводится практика, для студента должно быть предоставлено рабочее место
практиканта, позволяющее выполнять все необходимые работы в соответствии с содержанием
задания на практику. Для подготовки отчетов и презентаций по результатам прохождения
практики могут быть использованы аудитории для самостоятельной работы студентов и
электронно-библиотечная система (электронная библиотека) УлГУ.
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10. СПЕЦИАЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ
СОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ (ОВЗ)

ИИНВАЛИДОВ

Обучающиеся с ОВЗ и инвалиды проходят практику совместно с другими обучающимися
(в учебной группе) или индивидуально (по личному заявлению обучающегося).

Определение мест прохождения практики для обучающихся с ОВЗ и инвалидов
осуществляется с учетом состояния здоровья и требований к их доступности для данной
категории обучающихся. При определении мест и условий (с учетом нозологической группы и
группы инвалидности обучающегося) прохождения практики для данной категории лиц
учитываются индивидуальные особенности обучающихся, а также рекомендации медико-
социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной программе реабилитации, относительно
рекомендованных условий и видов труда.

При определении места практики для обучающихся с ОВЗ и инвалидов особое внимание
уделяется безопасности труда и оснащению (оборудованию) рабочего места. Рабочие места на
практику предоставляются профильной организацией в соответствии со следующими
требованиями:

 для обучающихся с ОВЗ и инвалидов по зрению - слабовидящих: оснащение
специального рабочего места общим и местным освещением, обеспечивающим
беспрепятственное нахождение указанным лицом своего рабочего места и выполнение
индивидуального задания; наличие видеоувеличителей,луп;

 для обучающихся с ОВЗ и инвалидов по зрению - слепых: оснащение специального
рабочего места тифлотехническими ориентирами и устройствами, с возможностью
использования крупного рельефно-контрастного шрифта и шрифта Брайля, акустическими
навигационными средствами, обеспечивающими беспрепятственное нахождение указанным
лицом своего рабочего места и выполнение индивидуальногозадания;

 для обучающихся с ОВЗ и инвалидов по слуху - слабослышащих: оснащение
(оборудование) специального рабочего места звукоусиливающей аппаратурой, телефонами для
слабослышащих;

 для обучающихся с ОВЗ и инвалидов по слуху - глухих: оснащение специального
рабочего места визуальными индикаторами, преобразующими звуковые сигналы в световые,
речевые сигналы в текстовую бегущую строку, для беспрепятственного нахождения указанным
лицом своего рабочего места и выполнения индивидуальногозадания;

 для обучающихся с ОВЗ и инвалидов с нарушением функций опорно-
двигательного аппарата: оборудование, обеспечивающее реализацию эргономических
принципов (максимально удобное для инвалида расположение элементов, составляющих рабочее
место); механизмы и устройства, позволяющие изменять высоту и наклон рабочей поверхности,
положение сиденья рабочего стула по высоте и наклону, угол наклона спинки рабочего стула;
оснащение специальным сиденьем, обеспечивающим компенсацию усилия при вставании,
специальными приспособлениями для управления и обслуживания этогооборудования.

Условия организации и прохождения практики, подготовки отчетных материалов,
проведения текущего контроля и промежуточной аттестации по практике обеспечиваются в
соответствии со следующими требованиями:

 Объем, темп, формы выполнения индивидуального задания на период практики
устанавливаются индивидуально для каждого обучающегося указанных категорий. В
зависимости от нозологии максимально снижаются противопоказанные (зрительные, звуковые,
мышечные и др.) нагрузки.
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 Учебные и учебно-методические материалы по практике представляются в различных
формах так, чтобы обучающиеся с ОВЗ и инвалиды с нарушениями слуха получали информацию
визуально (документация по практике печатается увеличенным шрифтом; предоставляются
видеоматериалы и наглядные материалы по содержанию практики), с нарушениями зрения –
аудиально (например, с использованием программ-синтезаторов речи) или с помощью
тифлоинформационных устройств.

 Форма проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации для
обучающихся с ОВЗ и инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических
особенностей (устно, письменно, при помощи компьютера, в форме тестирования и т.п.). При
необходимости обучающемуся предоставляется дополнительное время для подготовки ответа и
(или) защиты отчета.

- В случае необходимости использования в учебном процессе частично/исключительно
дистанционных образовательных технологий, организация работы ППС с обучающимися с ОВЗ и
инвалидами по всем видам практик предусматривается в электронной информационно-
образовательной среде с учетом их индивидуальных психофизических особенностей.

Разработчик: доцент Артёмова С.Т.
подпись должность Ф.И.О.
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